ESTATUTOS DEL CONSORCIO DE UNIVERSIDADES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID Y DE LA UNED PARA LA
COOPERACION BIBLIOTECARIA

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1

La Universidad de Alcald, la Universidad Auténoma de Madrid, la Universidad
Carlos III de Madrid, la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, la Universidad Rey Juan Carlos y la Fundacion para el
conocimiento Madrimasd son miembros de pleno derecho de un Consorcio con el
nombre de “Consorcio de Universidades de la Comunidad de Madrid y de la UNED
para la Cooperacion Bibliotecaria™, con el objetivo fundamental de mejorar la calidad
de los servicios bibliotecarios a través de la cooperacion interbibliotecaria y con las
finalidades siguientes:

a) Incrementar la productividad cientifica al mejorar el acceso de la comunidad
universitaria integrada en el Consorcio a las colecciones bibliograficas existentes
a través de la informacion bibliografica y del préstamo interbibliotecario.

b) Mejorar los servicios bibliotecarios existentes y ahorrar costes en la
catalogacion, al compartir recursos ya existentes, especialmente registros
bibliograficos y de autoridades.

c) Promover planes de cooperacion, servicios bibliotecarios conjuntos, la
adquisicion compartida de recursos y la conexion a redes nacionales e
internacionales.

d) Experimentar y fomentar la aplicacion de nuevas tecnologias de la informacién a
los servicios bibliotecarios y potenciar la formacion del personal que trabaja en
las bibliotecas.

e) Colaborar en otras iniciativas que surjan de cooperacion interbibliotecaria y de
catalogos colectivos, especialmente en el ambito de la Comunidad de Madrid.

Articulo 1bis

Son miembros de pleno derecho las cinco universidades publicas de la
Comunidad de Madrid (la Universidad de Alcala, la Universidad Auténoma de Madrid,
la Universidad Carlos III de Madrid, la Universidad Politécnica de Madrid, la
Universidad Rey Juan Carlos), la Universidad Nacional de Educacién a Distancia y la

Fundacién para el conocimiento Madrimasd (entidad dependiente de la Comunidad de
Madrid).
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La Fundacion para ¢l Conocimiento Madrimasd tendra una cuota de
participacion en el Consorcio de un porcentaje del 0,1%. Dicho porcentaje afectara tanto
a sus derechos de voto como su participacion al presupuesto del Consorcio.

Las seis Universidades Publicas que son miembros de pleno derecho se reparten
el porcentaje restante (99,9%). Dicho porcentaje se repartird por partes iguales en lo que
afecta al derecho de voto, correspondiendo a cada uno de ellos un porcentaje de voto del
16,65%. La aportacion de cada Universidad a la participacion al presupuesto del
Consorcio se aprobara anualmente por el Consejo de Gobierno.

Conforme se dispone en el articulo 2 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico, las Universidades Publicas no tienen la consideracion de
Administracién Publica a los efectos de dicha norma, por lo que no es de aplicacion el
articulo 120 sobre el régimen de adscripcion

Junto a los miembros de pleno derecho, podran incorporarse como miembros
asociados otras Universidades y centros de investigacion o educativos de reconocido
prestigio. Los miembros asociados no podran pertenecer al Consejo de Gobierno, pero
deberan aportar a la financiacion del Consorcio en funcion de lo aprobado por el
Consejo de Gobierno.

Articulo 2

El Consorcio tiene caracter voluntario e indefinido, es una entidad de derecho
publico, sin 4nimo de lucro y se rige por lo establecido en la legislacion aplicable (en
concreto, Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, la normativa de la
Comunidad de Madrid sobre consorcios), los presentes Estatutos y, supletoriamente por
la legislacion aplicable.

El Consorcio estd sometido en su actuaciéon a los principios de legalidad,
eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera asi como al principio de
transparencia en su gestion. En su caso, se sujetaran en materia de personal, incluido el
laboral, a las limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las previsiones
anuales de los presupuestos generales.

Los miembros de pleno derecho del consorcio estableceran un sistema de
supervision continua de sus entidades dependientes, con ¢l objeto de comprobar la
subsistencia de los motivos que justificaron su creacion y su sostenibilidad financiera, y
que deberd incluir la formulacion expresa de propuestas de mantenimiento,
transformacion o extincion.

El Consorcio tiene la condicion de poder adjudicador a los efectos Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico. Igualmente estard sometido a lo establecido en la
Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad y
resto de normativa publica que se le aplique en su condicion de entidad dependiente y
vinculada al sector publico (en el ambito de las Universidades).

Articulo 3

El Consorcio tiene personalidad juridica para el cumplimiento de sus finalidades
y podra realizar actos de administracion y disposicion de bienes, firma de contratos vy,
en general, todos los actos necesarios para alcanzar, de acuerdo con la legislacion
aplicable en cada supuesto, los objetivos que establecen los Estatutos.

Articulo 4

El Consorcio tendra su sede en la Comunidad de Madrid. Su domicilio se
determinaré por el Consejo de Gobierno.



Articulo §

La integracion en el Consorcio de otros organismos o entidades, ya sea como
miembros de pleno derecho o como miembros asociados, sera adoptada por el Consejo
de Gobierno, con la aceptacion previa de los presentes Estatutos. En caso de
modificacion de los miembros de pleno derecho deberan modificarse los presentes
estatutos.

) CAPITULO II
Organos de Gobierno

Articulo 6
El Consorcio se regira por los drganos siguientes:

Organos colegiados
a) Consejo de Gobierno
b) Comision Técnica

Organos unipersonales o cargos directivos
¢) Presidente del Consorcio

CAPITULO III
El Consejo de Gobierno

Articulo 7

7.1 El Consejo de Gobierno es el 6rgano superior del Consorcio y estd formado
por el Rector, en el caso de las Universidades, y por el representante legal en el caso de
la Fundacion para el Conocimiento Madrimasd. En ambos casos, podran delegar su
participacion en el Consejo de Gobierno en otras personas pertenecientes a sus
instituciones. Dicha delegacion debera ser por escrito, salvo en el caso en que acuda, en
representacion de las Universidades, quien ocupe el cargo de Vicerrector o Vicerrector
adjunto, en cuyo caso se presumira que la delegacion ha sido validamente concedida.

7.2 A las reuniones del Consejo de Gobierno asistirdn los miembros de la
Comision Técnica con voz pero sin voto, salvo que el presidente del Consejo estime lo
contrario

7.3 Los miembros de pleno derecho del Consorcio Madrofio participaran en la
toma de decisiones del Consejo de Gobierno. Cada universidad tendra un porcentaje de
voto del 16,65% y la Fundacion para el conocimiento Madrimasd un 0,1%

Articulo 8

8.1 El Consejo de Gobierno elegira entre sus miembros al Presidente del
Consorcio, que sera también Presidente del Consejo.

8.2 El Consejo de Gobierno del Consorcio nombrara a un secretario. El
secretario podra ser uno de los miembros del Consejo de Gobierno o cualquier tercero
nombrado al efecto.
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Articulo 9

La competencia del Consejo de Gobierno se extiende a todo lo que concierne al
gobierno y administracion del Consorcio, sin excepeion alguna. Con caracter puramente
enunciativo y no limitativo, son sus atribuciones y facultades:

a) La aprobacion del programa de actividades.

b) La aprobacion del presupuesto y la aportacion al mismo de cada miembro de
pleno derecho, que se hard anualmente.

¢) La aprobacion de las tarifas que deban abonar los usuarios por la utilizacién
de sus servicios

d) La aprobacion de la composicion de la plantilla y remuneracion del personal.

e) El control del presupuesto.

f) La aprobacion de la memoria de la gestion y del balance del ejercicio
anterior, asi como de todos aquellos documentos contables y presupuestarios
exigidos por la normativa.

g) El acuerdo de admision de nuevos miembros de pleno Derecho o miembros
asociados.

h) El nombramiento y el cese de los cargos del Consorcio.

1) La creacion de comisiones de asesoramiento sobre aquellos temas
relacionados con los objetivos del Consorcio.

j) Elacuerdo de modificacion de los Estatutos.

k) La aprobacion de los reglamentos del Consorcio.

1) Elacuerdo de disolucion y liquidacion del Consorcio

m) El acuerdo de los actos de disposicion del patrimonio del Consorcio.

n) La aprobacion del ejercicio de acciones judiciales.

o) La resolucién de los problemas de interpretacién y cumplimiento de estos
Estatutos.

La concesion de delegaciones y apoderamientos a los distintos oOrganos y

personal del Consorcio.

Articulo 10

10.1 El Consejo de Gobierno se reunira, convocado por el Presidente o, en su
nombre, por el Secretario del Consejo, como minimo una vez al afio en sesion ordinaria.
Se podra reunir también en sesion extraordinaria por iniciativa del Presidente o cuando
lo soliciten, como minimo, la tercera parte de sus miembros. Los miembros de pleno
derecho podra solicitar al Presidente que se incluyan en el orden del dia cuestiones
congcretas a tratar.

10.2 De cada sesion, el Secretario levantara el acta correspondiente.

10.3 Las convocatorias de las sesiones se haran por escrito, con el orden del dia
correspondiente a la reunidn, y se notificardn a todos los miembros al menos con siete
dias naturales de antelacion, excepto que se trate de convocatorias extraordinarias, cuya
notificacion se hara con un minimo de tres dias naturales. No obstante lo anterior, no
serd necesaria convocatoria cuando estando presentes todos los miembros de pleno
derecho acuerden por unanimidad celebrar la reunion. A estos efectos, se considera que
esta presente en la reunién cuando se participe por videoconferencia.

10.4 Todas las personas asistentes a la reuniones, ya sean miembros de pleno
derecho o invitados, deberan mantener el secreto de aquellas informaciones de caracter
confidencial de las que hayan tenido conocimiento a través de su participacion en dichas
reuniones.



10.5 En caso de ausencia del Presidente o del Secretario en la reunién, el
Consejo de Gobierno aprobara al inicio de la misma quién ostentara dichos cargos de
entre sus miembros para dicha reunion.

Articulo 11

11.1 Para la vélida adopcion de acuerdos sera necesaria la presencia de al menos
tres miembros de pleno derecho. Los acuerdos seran adoptados por la mayoria de votos
de los miembros del Consejo de Gobierno presentes, excepto en los casos en que los
Estatutos establezcan un régimen diferente.

11.2 Serd necesario el voto favorable del 67% de los votos de los miembros de
pleno derecho presentes, para la validez de los acuerdos que se adopten sobre las
materias siguientes:

a) La admision y exclusion de nuevos miembros del Consorcio de pleno derecho o
miembros asociados

b) La modificacion de los Estatutos y la aprobacion de los Reglamentos del
Consorcio.

¢) La creacion, supresion, nombramiento y el cese de los cargos del Consorcio,

d) El acuerdo de disolucion y liquidacion del Consorcio

11.3 La asuncién por el Consorcio de obligaciones econémicas no previstas en
su presupuesto anual que suponga un incremento de gasto requerird la aprobacion del
Consejo de Gobierno y comportara, en su caso, la modificacion del presupuesto. El
aumento de las obligaciones financieras de las instituciones consorciadas requerira la
autorizacion previa, de forma expresa y por escrito, de los 6rganos de gobierno de estas
instituciones. No serd necesaria autorizacion previa para las operaciones de crédito
destinadas a cubrir necesidades temporales de tesoreria segun los derechos reconocidos
a favor del Consorcio, siempre que dicha operacion sea permitida por la normativa
publica de endeudamiento

Igualmente, en el caso de que la financiacion presupuestada para el desarrollo de
las actividades del ejercicio sufriera un decremento que pusiese en peligro la realizacion
de las mismas, el Consejo de Gobierno debera reunirse a los efectos de tomar las
medidas necesarias.

CAPITULO IV
LaComision Téenica

Articulo 12

12.1 La Comisién Técnica es el organo de administraciéon, propuesta y
asesoramiento, con las facultades que en cada caso le asigne el Consejo de Gobierno.

12.2 La Comisién Técnica estard integrada por los directores de biblioteca de las
universidades miembro de pleno derecho del Consorcio. No formara parte la misma la
Fundacion para el conocimiento Madrimasd. La presidira el director de la biblioteca de
la universidad que ostente la presidencia. La Comision Ténica designara, entre sus
miembros o terceros ajenos a la misma, a un secretario.

12.3 Son también atribuciones de la Comisién Técnica, con el apoyo de una
oficina técnica:

a) La propuesta del programa de actividades.

/Wk b) La propuesta del presupuesto,



¢) La propuesta de las tarifas que deban en su caso abonar los usuarios
por la utilizacion de sus servicios

d) La propuesta sobre la composicion y remuneracion del plantilla de
personal

e) La propuesta de modificacion del presupuesto

f) El informe de la memoria de la gestion y del balance del ejercicio
anterior.

g) La propuesta de admision de nuevos miembros.

h) La propuesta de modificacion de los Estatutos.

i) La propuesta de los Reglamentos del Consorcio.

j) La propuesta del ejercicio de acciones judiciales.

k) La creacion de grupos de trabajo de apoyo técnico
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Articulo 13
La Comisioén Técnica se reunira, convocada por el secretario a propuesta del
Presidente, al menos una vez al trimestre.

Articulo 14
Para la toma de decisiones de la Comision Técnica deberan estar presentes al
menos la mitad de sus miembros. Los directores de las universidades miembros de
pleno derecho podran delegar su voto en otras personas vinculadas a su propia
universidad o bien en otros miembros de la propia Comisién Técnica. Dicha delegacion
debera ser por escrito.
En caso de ausencia del Presidente o Secretario, al inicio de la reunién se
' nombrara un Presidente y Secretario entre sus miembros para la reunién de la Comision.
A efectos de derechos de voto, cada uno de los miembros tendra derecho a un
voto, tomandose las decisiones por mayoria de votos de los presentes. En el caso de
empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

CAPITULOYV
El Presidente del Consorcio

Articulo 15

El Presidente del Consorcio sera elegido por el Consejo de Gobierno de entre
sus Universidades miembros de pleno derecho.

El cargo de Presidente tendra duracion de un afio. En el caso de que transcurrido
el periodo de un afio desde su nombramiento no se hubiera reunido el consorcio, el
cargo se entendera prorrogado hasta la siguiente reunion. El cargo de secretario se
ostentard hasta que el mismo renuncie o se cambie por acuerdo del Consejo de
Gobierno.

Articulo 16

Son atribuciones del Presidente del Consorcio:

a) Ejercer la representacion de del Consorcio en juicio y fuera de €l.

b) Acordar la convocatoria de las reuniones y la fijacion del orden del dia.

c) Presidir las reuniones y dirigir y moderar el desarrollo de los debates, someter
a votacion los acuerdos y proclamar el resultado de las votaciones.




d) Velar por la correcta ejecucion de los acuerdos adoptados.

e) Velar por el cumplimiento de la ley y de los estatutos.

f) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del patronato.

g) Cualquier otra facultad que legal o estatutariamente le esté atribuida.

CAPITULO VI
Los cargos directivos

CAPITULO VII

Régimen financiero

Articulo 17
Para la realizacion de sus objetivos, el Consorcio dispone de los recursos
siguientes:

a) Los ingresos procedentes de las cuotas de los miembros de pleno derecho
aprobados por el Consejo de Gobierno

b) Los ingresos procedentes de las cuotas de los miembros asociados

¢) Las subvenciones y transferencias anuales que, para su funcionamiento y a
cargo de sus presupuestos, le otorgue la Comunidad de Madrid

d) Otras aportaciones a cargo de las entidades consorciadas

e) Las aportaciones, subvenciones, donaciones, legados y ajustes de todo tipo
que reciban de las instituciones publicas y privadas o de particulares.

Los miembros de pleno derecho del consorcio no estaran obligados a
efectuar la aportacion a la que se hayan comprometido para el ejercicio corriente
si alguno de los demas miembros del consorcio no hubiera realizado la totalidad
de sus aportaciones dinerarias correspondientes a ejercicios anteriores a las que
estén obligados.

El ejercicio econdmico del consorcio coincidira con el afio natural.

Articulo 19

20.1 Para el control financiero, el Consorcio se atendra a lo dispuesto en la
normativa vigente, sujetandose, en su caso, a las oportunas auditorias. A estos efectos
estara obligada al cumplimiento de todas sus obligaciones y deberes presupuestarios, de
rendicion de cuentas, contables, correspondientes a las entidades vinculadas o
: dependientes del Sector publico vinculado a las Universidades.
e 20.2 Las actividades econémicas del Consorcio se ajustaran a lo dispuesto en el
2@ presupuesto anual aprobado por el Consejo de Gobierno.
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CAPITULO VIII
Separaciénde miembros y disolucién

Articulo 20

20.1 Los miembros de pleno derecho del Consorcio podran separarse del mismo
en cualquier momento. La separacion por decision propia de cualquiera de las entidades
de pleno derecho que formen parte del Consorcio se notificard al Presidente del
Consorcio, quien la comunicara al Consejo de Gobierno, A efectos econémicos, la
separacion del consorciado no impedird su obligacion de satisfacer de manera integra
las cuotas acordadas para el ejercicio en curso.

20.2 El ejercicio del derecho de separacion produce la disoluciéon del consorcio
salvo que el resto de sus miembros acuerden su continuidad y sigan permaneciendo en
el consorcio, al menos, dos Universidades publicas.

20.3 En el caso de miembros asociados no existe derecho de separacion, sino
que podran solicitar la baja en cualquier momento, teniendo la misma efectos
inmediatos. La solicitud de baja no exime su obligacion de satisfacer de manera integra
la cuota del ejercicio en curso.

Articulo 21

21.1 El Consorcio se disolvera por acuerdo de las 67% de los votos de la
totalidad de los miembros de pleno derecho (presentes o ausentes) o por imposibilidad
legal o material de cumplir sus finalidades..

21.2. El méximo organo de gobierno del consorcio al adoptar el acuerdo de
disolucién nombrard un liquidador vinculado a uno de los miembros de pleno derecho.

21.3. El liquidador calculara la cuota de liquidacion que corresponda a cada
miembro del consorcio de conformidad. La citada cuota sera la que corresponda con
arreglo a los derechos de voto de los consorciados (16,65% para cada universidad y
0,1% a la Fundacion para el conocimiento Madrimasd. A cada entidad le correspondera
el anterior porcentaje del saldo resultante del patrimonio neto tras la liquidacién.

Articulo 22.

En lo no regulado en los articulos 20 y 21 sobre la disolucion y separacion, sera
aplicable los establecido en el articulo 125, 126 y 127 de Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Pablico
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Vicerrectora de la Universidad de
Alcala

Fdo: M? Luisa Marina Alegre

Vicerrector de la Universidad
Carlos I1I de Magdrid

Fdo: Carlos Delgado Kloos

Vicerrector de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia

-

Fdo: M? Esther Souto Galvan

Fundacion para el conocimiento Madrimasd
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Fdo.: Federico Moran Abad

Vicerrector de la Universidad
Auténoma de Madrid

Fdo: Rafael Garesse Alarcon

Vicerrector de la Lgniversidad
Politécnica de Madrid

Vicerrector de la Universidad
Rey Juan Carlos

Fdo: Juan José Najera Sanchez



